
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

mit dieser zusätzlichen Tarifinformation

stellen wir den Tarifabschluss 2019 bei

der DAK-Gesundheit besonders für die

jungen Kolleginnen und Kollegen noch

einmal im Detail dar. 

Auslöser war auch die Bemerkung eines

französischen Beobachters der Streik-

kundgebung in Dortmund. Dieser be-

merkte, dass er erstaunt sei, dass sich 

so viele junge Kolleginnen und Kollegen

an dem Warnstreik beteiligen würden.

Dies würde er in Frankreich so nicht

erleben.

Was haben wir erreicht? �
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Tarifabschluss 2019 

Jugend im Fokus

November 2019

https://mitgliedwerden.verdi.de

» Ich finde den Tarifvertragsabschluss
klasse. Unsere Azubis und jungen

Mitarbeiter*innen machen einen hervor-
ragenden Job – wir sind es wert, wir sind
die Zukunft! Die neue Weihnachtsgeld-
regelung? Stark! Danke an die ver.di-Tarif-
kommission!« �
Anna Schwiering, HJAV-Vorsitzende



Titel Vorname

    
Name

Straße Hausnummer

    

Land / PLZ  Wohnort

    
Telefon

E-Mail
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Ich wurde geworben durch: 
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Ich möchte Mitglied werden ab 

Geburtsdatum

Geschlecht  weiblich  männlich

0 1 2 0

Datenschutzhinweise
Ihre personenbezogenen Daten werden von der 
 Gewerkschaft ver.di gemäß der europäischen 
 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem 
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) für die Be-
gründung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft 
 erhoben, ver arbeitet und genutzt. Im Rahmen 
 dieser Zweckbestimmungen werden Ihre Daten 
ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaft-
lichen Aufgaben an diesbezüglich besonders
 Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine 
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit Ihrer geson-
derten Ein willigung. Die euro päischen und deut-
schen Datenschutzrechte  gelten in ihrer jeweils 
gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten-
schutz finden Sie unter
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erkläre ich  meinen Beitritt zu ver.di  /  zeige Änderungen 

meiner Daten an1)  und nehme die Datenschutzhinweise  zur 

Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

1) nichtzutreffendes bitte streichen

Ort, Datum und Unterschrift

Vertragsdaten

Mitgliedsnummer

 

 Beitrittserklärung
 Änderungsmitteilung

SEPA-Lastschriftmandat
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft 
Gläubiger-Identifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497 
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.
Ich ermächtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von 
ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: 
Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend  mit dem Belastungs-
datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. 

Titel / Vorname /  Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

Straße und Hausnummer

PLZ / Ort

IBAN 

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Beschäftigungsdaten

 Angestellte*r  Beamter*in  erwerbslos
 Arbeiter*in  Selbständige*r

 Vollzeit     Teilzeit           Anzahl Wochenstunden:

 Auszubildende*r / Volontär*in / Referendar*in   Praktikant*in

  Schüler*in / Student*in (ohne Arbeitseinkommen)

  Dual Studierende*r    Sonstiges 

  bis

Bin / war beschäftigt bei (Betrieb / Dienststelle / Firma / Filiale)

Straße Hausnummer

   
PLZ Beschäftigungsort

   

Branche

ausgeübte Tätigkeit

monatlicher Bruttoverdienst

 €

Lohn- / Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe

Tätigkeits- / Berufsjahre o. Lebensalterstufe

Monatsbeitrag

 €

Der Mitgliedsbeitrag beträgt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 
1 % des regelmäßigen monat li chen Brutto  verdienstes, jedoch 
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fällig.

Das haben wir für die Jugend erreicht:

� Erhöhung der Vergütung für die Aus-

zubildenden um 60 Euro. 

Ab dem 1.1.2020 gibt es im

1. Ausbildungsjahr 1.091,64 Euro,

2. Ausbildungsjahr 1.175,09 Euro,

3. Ausbildungsjahr 1.252,91 Euro,

4. Ausbildungsjahr 1.718,32 Euro. 

Ab 1.4.2021 werden diese neuen Ausbil-

dungsvergütungen um 2 % angehoben.

� Einmalzahlung im Dezember 2019:

Für die Monate Oktober bis Dezember 2019

wird für die Auszubildenden eine Einmalzah-

lung in Höhe von 150 Euro gezahlt. 

� Weihnachtsgeld: Die Neuberechnung des

Weihnachtsgeldes wird bereits 2019 wirksam.

Die neue Staffelung gilt ab November 2019.

Nach der Ausbildung werden nunmehr 100 %

Weihnachtsgeld früher erreicht als bisher. 

� Nachzahlung von Weihnachtsgeld im Dezem-

ber 2019: Für das am 15.11.2019 gezahlte

Weihnachtsgeld erhalten die Auszubildenden

und die betroffenen Beschäftigten eine

Nachzahlung. Bei Auszubildenden im ersten

Ausbildungsjahr beträgt die Nachzahlung

115,82 Euro.

Mit diesen neuen tarifvertraglichen Regelungen

hat ver.di einmal mehr gezeigt, dass eine starke

Gemeinschaft in der Lage ist, positive Regelun-

gen auszuhandeln. 

Die aktive Jugend der DAK-Gesundheit in ver.di

hat dazu entscheidend beigetragen. Die DAK-

Jugend ist mit starkem Engagement an diesen

Erfolgen beteiligt. �


