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Vom Zeichen setzen...

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

es gab NeujahrsgruBe, die versprechen,
dass Beschaftigteninteressen gegenuber
dem Gesetzgeber, dem Vorstand und Ver-
waltungsrat durchgesetzt wirden ...

Wer unzufrieden und clever ist, nimmt
Kontakt mit den Personalvertreter*innen
auf, die bereits auf Erfolge verweisen
kénnen und die handlungsfahig sind. So
lasst sich erldutern, wie die Dinge zusam-
menhangen.

Wer gesetzliche Rahmenbedingungen
andern will, organisiert sich in einer
Gewerkschaft, die auf der politischen
Bihne erfolgreich mitspielt.

Wer mobiles Arbeiten oder Homeoffice
haben will, der wird bei naherer Betrach-
tung feststellen, dass dies in der Gestal-
tungsfreiheit der DAK-Gesundheit liegt
und weder von einer Gewerkschaft noch
von einem Personalrat erzwungen werden
kann. Hier kommt es auf professionelle

Begleitung und Verhandlungsgeschick an.
Fragen Sie lhre HPR-Mitglieder!

Wer Angst sat, dass Menschen ihren
Arbeitsplatz morgendlich suchen mussen,
der verschweigt, dass NUR die Menschen,
die in Zukunft ein Homeoffice nutzen,
keinen Anspruch auf einen festen Arbeits-
platz haben sollen. Es wird erst einmal

die Umsetzbarkeit getestet und danach
weiter entschieden.

Wer versucht Menschen zu mobilisieren,
sich gegen eine Ausweitung der Arbeits-
tage auf Samstag und Sonntag zu organi-
sieren, ohne selbst Tarifmacht zu besit-
zen, der scheint wenig glaubwirdig. Eine
solche Ausweitung ist ohne Tarifpartner
gar nicht moéglich. Fur ver.di steht fest,
dass Samstag und Sonntag arbeitsfrei
bleiben!

Wer der Meinung ist, »Leistung soll be-
lohnt werden ...«, organisiert sich bei
einer Gewerkschaft, die am Tariftisch tat-
sachlich gestalten kann.
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Wir machen Tarif. Ich bin dabeil!

Wer Wert darauf legt, dass die Positionen/Strate-  ver.di erklart nicht nur die Zusammenhange,
gien der Gewerkschaft von ehrenamtlichen Mit- sondern ladt alle zum Mitmachen und Mitgestal-
gliedern bestimmt werden und tatsachlich in ten ein.

Tarifvertrage einflieBen, schlieBt sich der gréBten  Wir freuen uns auf lhre Stimme
gewerkschaftlichen Bewegung im Unternehmen am 13. Mai 2020 fiir unsere Listen

an. Sonst kann man sich zwar freuen, dass die »ver.di - stark mit Dir«

Ehrenamtler*innen die Position bestimmt haben,
aber eben nur fir den Ordner.

Die in ver.di aktiven Beschaftigten setzen
echte Zeichen: Schluss mit Marchenstunden!

ver.di raumt auf mit populistischen Versprechun-
gen. Seien Sie schlau und schauen darauf, wer
was bisher erreicht hat.

Bei Themen, die ggf. auf den ersten Blick un-
verstandlich wirken, sprechen Sie einfach den
nachsten ver.di-Vertrauensmann, die ver.di-
Vertrauensfrau oder ein ver.di-HPR-Mitglied an!

@ hoitrittserklarung R
B Anderungsmitteilung
Vertragsdaten
Titel Vorname Land/PLZ Wohnort Ich méchte Mitglied werden ab
[0 vy 2,0, |
Name Telefon
Geburtsdatum
StraBe Hausnummer E-Mail l | [ | | [ ‘
Geschlecht [ weiblich [ mannlich
Beschaftigungsdaten
[ Angestellte*r [ Beamter*in O erwerbslos Branche
« - « Ich wurde geworben durch:
[ Arbeiter*in [ Selbstandige*r X
Name Werber*in
O Vollzeit [ Teilzeit Anzahl Wochenstunden: ausgelibte Tatigkeit
Mitgliedsnummer
[J Auszubildende*r/Volontar*in/Referendar*in [ Praktikant*in monatlicher Bruttoverdienst
[ Schiler*in/Student*in (ohne Arbeitseinkommen) €

[0 Dual Studierende*r [ Sonstiges Lohn-/Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe

Datenschutzhinweise
Tétigkeits-/Berufsjahre o. Lebensalterstufe e personenbezoqenen"Daten Werde..':‘ RIS
Bin/war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale) Gewerkschaft ver.di geméB der européischen
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) fiir die Be-

bis

Strae Hausnummer Monatsheitrag griindung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft
€ erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen

PLZ Beschaftigungsort Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat dieser Zweckbestimmungen werden lhre Daten
1% des regelmaBigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch ausschlieBlich zur Erfiillung der gewerkschaft-

mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende féllig. lichen Aufgaben o diesbezijglich S

Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit lhrer geson-

SEPA-Lastschriftmandat Titel/Vorname/ Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

Glaubiger-Identifikationsnummer: DE6122200000101497 derten Einwilligung. Die europaischen und deut-
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt. StraBe und Hausnummer schen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils
Ich erméachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last- gliltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von schutz finden Sie unter

ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulésen. Hinweis: PLZ/Ort

Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungs- https://datenschutz.verdi.de.

datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.

BAN Hiermit erkldre ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen

meiner Daten an” und nehme die Datenschutzhinweise zur
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Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Ort, Datum und Unterschrift

Ort, Datum und Unterschrift

W-3622-10-0618

" nichtzutreffendes bitte streichen



