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Erlauterungen zum Tarifvertrag

~Einmalige Sonder-Zusatzzahlung
AN nach § 3 Nr. 11a EStG” im Marz
| 2022

Diese haben alle mittlerweile erhalten,

die am 1.1.2022 angestellt waren und
am 31.3.2022 im Dienst der DAK-G stehen und in
der Zeit vom 1.4.2021 bis 31.3.2022 mindestens ei-
nen Tag Anspruch auf Gehalt hatten. Als , ruhendes
Beschaftigungsverhaltnis” gilt dabei nur eine Beurlau-
bung und die Altersteilzeitbeschaftigung in der Frei-
phase. Teilzeitbeschaftigte erhalten den vollen Betrag.

ver.di-Vorteilsregelung verbessert

( Um in 2022 und 2023 je einen weiteren
: freien Tag zum ver.di-Bildungstag zu er-
halten, ist die Mitgliedschaft am 1. Mai
des jeweiligen Jahres Voraussetzung.
Nach dem jetzt unterzeichneten Tarifvertrag kann der
Nachweis der Mitgliedschaft auch nach dem 1. Mai
erfolgen und damit der freie Tag beantragt werden.
Wichtig ist dabei, am 1. Mai des jeweiligen Jahres
ver.di-Mitglied zu sein. Die Bescheinigung kann Gber
ver.di Vorort angefordert oder Gber
https://www.verdi.de/service/meineverdi selbst ausge-
druckt werden.

Sonderzahlung ,Weihnachtsgeld” -
S ¥ jahrelange Baustelle geschlossen

Im Jahr 2022 erhoht sich die Sonder-
zahlung, also das Weihnachtsgeld fur
die ersten 6 Beschaftigungsjahre auf
80% von heute 40% bzw. 75%. In 2023 erhalten
dann alle ab dem ersten Beschaftigungsjahr 100%
der jeweiligen Vergutung. Damit haben wir auch bei

unseren jungen Kolleg*innen endlich fur Gerechtig-
keit gesorgt.

Voriibergehende Ausiibung einer
AN hoéherwertigen Tatigkeit gemaB
h § 12 DAK-Tarifvertrag

Am Beispiel ,,Kundenberaterin vertritt

Leiterin eines Servicezentrums Uber ei-
nen langeren Zeitraum”: fir die vortbergehende Aus-
Ubung einer héherwertigen Tatigkeit (nach mehr als
22 Kalendertagen) wird nun die tatsachliche Vergu-
tung dieser Tatigkeit als persodnliche Zulage gezahlt;
nicht mehr wie bisher nur eine Vergitungsgruppe.
Zusatzlich wird nun diese Zeit der ,vortbergehenden
Tatigkeit” als Erfahrungszeit angerechnet, wenn sich
diese Kundenberaterin anschlieBend auf die héher-
wertige Stelle bewirbt. Damit wurde eine weitere
langjahrige Baustelle geschlossen und fir Gerechtig-
keit gesorgt.

Neue Gehaltstabellen

4
AN

Die neuen Gehaltstabellen fir 2022 und
2023 sowie die Ausbildungsvergitun-
gen sind nun veroffentlicht.
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