T WIR MACHEN H

DAK-Gesundheit mitgliedwerden.verdi.de

WARNSTREIK!
In den Verhandlungen zur Erh6hung der fur Dich und mit Deinen Kolleginnen und
Entgelte bei der DAK-Gesundheit hat die Kollegen gemeinsam!
Arbeitgeberin auch in der dritten Ver-
handlungsrunde am 15. und 16.03.2024 Wir fordern:
kein einigungsfahiges Angebot unterbrei-
tet. B 12,5 %, mindestens 555,- Euro Erho-
Jetzt mlssen wir ein weiteres Zeichen setzen, hung der Entgelte fiir alle Beschaf-
damit die Arbeitgeberin in der nachsten Ver- tigten, .
handlungsrunde konkreter auf unsere Forde- W 250,- Eu.ro mehr Entgelt fur alle

Auszubildenden,

rungen eingeht. R s
. . ) . B bei einer Laufzeit von 12 Monaten.
Um dies der Arbeitgeberin gegeniiber

deutlich zu unterstreichen, rufen wir zum
Warnstreik auf!
Beteilige Dich aktiv am Streik — kampfe

Zur Durchsetzung unserer Forderungen hat die
ver.di Tarifkommission der DAK-Gesundheit
beschlossen, die Warnstreiks fortzusetzen!

Wir rufen daher alle Tarifbeschaftigten und Auszubildenden
der DAK-Gesundheit in allen Dienststellen

am Donnerstag, 28.03.2024 UND am Dienstag, 02.04.2024
zu jeweils einem ganztagigen Warnstreik
in der Zeit von 00:00 bis 24:00 Uhr auf.

Der Warnstreik findet als ,Stay@Home"-Streik statt.

Die Bekanntgabe der Streikteilnahme erfolgt durch jeweils eine tagesaktuelle E-Mail an:
sozialversicherung@verdi.de mit dem Betreff ,ICH STREIKE (Mitgliedsnummer oder vollstandiger
Name und Geburtsdatum)”. Weitere Hinweise zum Streik entnehmt bitte der Anlage.

Demonstrationen und Warnstreiks sind Ihr demokratisches Recht. Alle Beschaftigten und Auszubildenden, die von der Gewerkschaft dazu aufge-

fordert werden, durfen sich uneingeschrankt daran beteiligen. Das gilt sowohl fiir ver.di-Mitglieder als auch fir Unorganisierte und Mitglieder an-
derer Gewerkschaften. Leiharbeitnehmer*innen haben das Recht, an diesem Tag in einem anderen Betrieb eingesetzt zu werden. Warnstreikende
sind vor MaBregelungen durch den Arbeitgeber geschitzt. Verweisen Sie jeden, der Sie zur Arbeitsaufnahme auffordert oder Nachteile ankindigt,

an die ver.di-Streikleitung. Bitte befolgen Sie die Anweisungen der Streikleitung.
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DAK-Gesundheit
Streikablauf am 28.03.2024 und am 02.04.2024

(1) Am jeweiligen Streiktag eine E-Mail mit dem Betreff:
,ICH STREIKE (Mitgliedsnummer) oder (Vorname Nachname Geburtsdatum)”

an die E-Mailadresse sozialversicherung@verdi.de senden

po 3B s ICH STREIKE (Mitgliedsnummer) [ODER] (Vorname Nachname Geburtsdatur) - Nachricht (HTML) m =
Datei  Nachricht  Einfigen  Optionen  Textformatieren  Uberprifen Hilfe Q  Was machten Sie tun?

E_ﬁ G| Jdke = =aa 98 @ @ E? % 8 Nachverfolgung v @J ﬁ' D.Iq,‘ L:q[m [:\;

o | Wichtigkeit: hoch

Einfiigen F oK U2 As = 5= | Adressbuch Namen Datei  Link Signatur | Richtlinie - | Oce oS Diktieren Editor | Plastischer Neue Vorlagen

v <¥Format Gbertragen = - e Gberprifen | anfigen~ v v zuweisen v |, Wichtigkeit: niedrig Reader | Terminabfrage | anzeigen

Zwischenablage ] Text 5] Namen Einflgen Markierungen Sl Sprache Vertraulichkeit Editor Plastisch Zeit suchen Meine Vorlagen
> An sozialversicherung@verdi.de
Senden e

Betreff ICH STREIKE (Mitgliedsnummer) [ODER] (Vorname Nachname Geburtsdatum)

Wenn die DAK-Gesundheit aufgrund der Streikteilnahme das Gehalt fur diese Streiktage kirzt, sende

bitte die auf unserer Homepage (https://100-prozent-tarif.de/) hinterlegten Streikgeldantrige
ausgefillt und unterschrieben mit einer Kopie Deines Gehaltsnachweises, aus dem die Kiirzung

(2)

hervorgeht, an Deinen ver.di-Bezirk.

Die Angabe zu Deinem ver.di-Bezirk kannst Du Deiner Mitgliedskarte oder in Deinem Mitgliederportal
,meine ver.di” entnehmen. Ferner kannst Du auf unserer Homepage https://100-prozent-tarif.de/ eine
Liste mit den Dienststellen der DAK-Gesundheit und den Zuordnungen zu den ver.di-Bezirken

downloaden.

Sozial

Fair
Sicher .

(3) Wir rufen alle Beschiaftigten zu jeweils ganztagigen Warnstreiks auf — und Streiken funktioniert nur,

wenn man der Arbeitgeberin seine Arbeitskraft vollumfanglich entzieht!
Vielen Dank fiir Deine Unterstiitzung — wir wiinschen uns gemeinsame kampferische Streiktage!
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